
ต ำแหน่งท่ีตอ้งกำร/Position applied for : เงินเดือนท่ีตอ้งกำร/Expected starting salary :

หลกัฐำนประกอบกำรสมคัรงำน : (ส ำหรับเจำ้หนำ้ท่ีเป็นผูก้รอก) The evidence of application: (For Company Use Only)
รูปถ่ำยหนำ้ตรง ขนำด 1 น้ิว จ  ำนวน…รูป ใบขบัข่ี ใบเลขท่ีบตัรผูเ้สียภำษี

ส ำเนำบตัรประชำชน ใบผ่ำนทหำร ส ำเนำบตัรประกนัสงัคม

ส ำเนำทะเบียนบำ้น ทะเบียนสมรส อ่ืน ๆ ระบ…ุ………….

ใบรับรองกำรศึกษำ ใบสูติบตัรของบุตร

ใบสมัครเป็นส่วนหนึ่งในการพิจารณาโปรดกรอกข้อความให้ครบถ้วน/Application Form is a part of consideration, please fully complete
ประวัติส่วนตัว/Personal Background

ช่ือ - สกุล/Name : เพศ/Sex : ชำย/Male หญิง/Female

ช่ือภำษำองักฤษ/Name in English :

วนัเดือน ปี เกิด/ Date of Birth : สญัชำติ/ Nationality : เช้ือชำติ/Race : ศำสนำ/Religion :

อำย/ุAge : ส่วนสูง/Height : น ้ำหนกั/Weight : ต ำหนิ/Scar : กรุ๊ปเลือด/Blood group :

สถำนท่ีเกิด/Place of Birth : โทรศพัทติ์ดต่อท่ีบำ้น/Telephone home : มือถือ/Moblie : ท่ีท  ำงำน/ Office :

ท่ีอยูปั่จจุบนัท่ีติดต่อไดส้ะดวก/Present Address :

ท่ีอยูต่ำมทะเบียนบำ้น/ Permanent Address :

บตัรประชำชนเลขท่ี/ I.D. Card : ออกให ้ณ เขต/อ ำเภอ/Issued at : จงัหวดั/Province :

วนัออกบตัร/Issued Date : บตัรหมดอำย/ุ Exp. Date : บตัรประจ ำตวัผูเ้สียภำษี/Tax I.D. Card No. :

บตัรประกนัสงัคมเลขท่ี/ Social Security : ออกให ้ณ/Issued at :

สถำนะควำมเป็นอยู/่Living Status: บำ้นส่วนตวั/Own home บำ้นเช่ำ/Rent home อำศยับิดำมำรดำ/Live with Parents

สถำนะครอบครัว/Marital Status : โสด/ Single แต่งงำน/Married หยำ่/Disvorced ม่ำย/Widowed         แยกกนัอยู/่Saparated

กรณีแต่งงำน/If Married : จดทะเบียน/Registered ไม่ไดจ้ดทะเบียน/Non-Registered คู่สมรสมีเงินไดห้รือไม/่Spouse has andy income?:         มี/Yes         ไม่มี/No

ช่ือคู่สมรส/Spouse's Name : อำชีพ/Occupation : สถำนท่ีท ำงำน/Firm Address :

จ ำนวนบุตร/No. of Childred : จ ำนวนบุตรท่ีก ำลงัศึกษำ/Children in school : จ ำนวนบุตรอำยเุกิน 21 ปี/Children over 21 years

ช่ือบิดำ/Name of Father : อำย/ุAge : อำชีพ/Occupation : มีชีวิต/Alive ถึงแก่กรรม/Passed away

ช่ือมำรดำ/Name of Mother : อำย/ุAge : อำชีพ/Occupation : มีชีวิต/Alive ถึงแก่กรรม/Passed away

สถำนะทำงทหำร/Military Service  ไดรั้บกำรยกเวน้/Excemted ศึกษำวิชำทหำร/Military Studied ผ่ำนกำรเกณฑท์หำร/Discharged

ประวัติการศึกษา/Educational Background

ประถมศึกษำ/Primary

มธัยมศึกษำ/Secondary

อำชีวศึกษำ/Vocational

อนุปริญญำ/higher Vocational

ปริญญำตรี/Bachelor Degree

อ่ืน ๆ/Other

ภาษา/Languages

ประเภทภำษำ/Type of Language

องักฤษ/English

จีน/Chinese

อ่ืน ๆ/Other

ถึง/To

กำรพดู/Speaking กำรเขำ้ใจ/Understanding กำรอ่ำน/Reading กำรเขียน/Writing

(Course Taken/Completed)

บรษัิท เอเซยีฟารม์ แอนด์ ฟูดส์ จ ากัด

ใบสมคัรงาน (Application Form)

รปูถ่าย 1 นิ้ว

Photo 1"

ระดบักำรศึกษำ ช่ือสถำบนั จงัหวดั/ประเทศ ปีกำรศึกษำ/Year Attended วฒิุท่ีไดรั้บ/สำขำ

Education Name of Institute Contry จำก/Form
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ประวัติการท างาน/Employment history

  จำก/From ถึง/To

ช่ือ-สกุล/Name ควำมสมัพนัธ์/Relationship สถำนท่ีท ำงำน/ท่ีอยู/่Firm Address ต ำแหน่ง/Position โทรศพัท/์Tel

ควำมรู้พิเศษ/Special ability : คอมพิวเตอร์/Computer       เทเล็กซ์/Telex             เคร่ืองโทรสำร/Facimile พิมพดี์ด/Typing           อ่ืน ๆ /Other…..

ในต ำแหน่งท่ีตอ้งกำรมีค  ้ำประกนั /Can you provide guarantor? ไม่ขดัขอัง/Yes           อ่ืน ๆ /Other…..

ในกำรปฏิบติังำนเป็นกะหมุนเวียนกนัไป/Can you work shift by shift ไม่ขดัขอัง/Yes           อ่ืน ๆ /Other…..

ในกำรปฏิบติังำนสำมำรถเปล่ียนต ำแหน่งหนำ้ท่ีไดต้ำมควำมเหมำะสม/Can you rotate your work position? ไม่ขดัขอัง/Yes           อ่ืน ๆ /Other…..

บุคคลในบริษทัฯ ท่ีท่ำนรู้จกัคุน้เคยช่ือ : ควำมสมัพนัธ์ :

Relatives or friends working in this company Relationship

ท่ำนพร้อมจะปฏิบติังำนกบับริษทัฯ ไดใ้นวนัท่ี/Date available to start work :
-ขำ้พเจำ้ขอรับรองวำ่ไม่เคยถูกให้ออก ปลดออก ไล่ออก จำกกำรเป็นขำ้รำชกำร รัฐวิสำหกิจ หรือพนกังำนบริษทั ใด ๆ มำก่อน
I declare that I have never been dismissed from gevernment service, state enterprise or companies
-ไม่เคยตอ้งโทษในคดีอำญำมำก่อน ยกเวน้แต่เน่ืองจำกอุบติัเหตุ หรือควำมผิดลหุโทษ
-ไม่เป็นโรคท่ีสังคมรังเกียจ หรือโรคติดต่อร้ำยแรง/Never been hospitalized, because of serious illness.
-ไม่เสพยติ์ดใด ๆ เช่น ยำบำ้ กญัชำ เฮโรอีน ฯลฯ /No drug addict such as amphetamine, marihuana, heroin etc.
และขอ้ควำมขำ้งตน้ทั้งหมดน้ี เป็นควำมจริงทุกประกำร หำกขอ้ควำมตอนหน่ึงตอนใด ไม่ตรงกบัควำมเป็นจริง ขำ้พเจำ้ขอยอมรับวำ่ กำรจำ้งท่ีตกลงนั้นเป็นอนัโมฆะ
และยนิยอมให้บริษทัฯ เลิกจำ้งไดท้นัทีโดยไม่จ่ำยคำ่ทดแทนใด ๆ /I, the undersign applicant, certify that the above given information are true and correct, If the 
company find any evidence of doucumentations or informations incorrect after the employment has been made. The company reserves the right to consider to
 terminate the employment and refuse to pay and compensation or damage charges.

วนัท่ี/Date....................../............................/......................... ลงช่ือผูส้มคัร/Appicant………………........……………………………………

( )

ส่วนนี้ส ำหรับบริษัทเท่ำนั้น/For Company Use Only

นำย/นำง/นำงสำว/……………………………………………. ไดผ้ำ่นกำรทดสอบเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้และเห็นสมควรพิจำรณำ
Mr./Mrs./Miss/ has already passed the company's test and been considered for the 

ต ำแหน่ง……………….............……………………………… สงักดัแผนก / ฝ่ำย / สำย…………………………………………………………..
Position Div/Dept/Line

วนัท่ีเร่ิมจำ้ง/Date of Employment……….....……….………… บงัคบับญัชำโดย/Report to  …................................................................................................

วนัท่ีส้ินสุดกำรทดลองงำน/……...........…………..…………… ประจ ำส ำนกังำนใหญ่ ประจ ำสำขำ……….........…………………
End of Probation Term For head office For branch office
อตัรำเงินเดือน / Salary………………………………………………… เง่ือนไขอ่ืน ๆ /  Other conditions……………………………………………………………
ค ำสัง่/Command

อนุมติั/Approve ไม่อนุมติั/Not Approve หมำยเหตุ/Remark……………………………………………………………………

ผูส้มัภำษณ์ขั้นสุดทำ้ย…………....………………………………………ลงช่ือ/Signed….………………..............………………………… กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่

The last interviewer ( ) (                       )  Managing Director

ต ำแหน่ง / Position……………………………………………

ช่ือสถำนประกอบกำร ระยะงำน/Date Employed

(List of Employed)

บุคคลซึ่งไม่ใช่ญาติซึ่งทราบประวัติของท่านและบริษัทฯ สามารถสอบถามได้ / Persons other than relatives can be contacted

ต ำแหน่ง
Position

เงินเดือนคร้ังสุดทำ้ย
Last salary
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